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Conseil d’administration 
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1. Services opérationnels 

 

 

Managers : Florienne Humblet et Bart Van Hooreweghe 
 

 ISEC 
 

DICO 

 

ICT et consultance 

 

Formations 
sectorielles et 
intersectorielles 
pour :  

 Construction  
 Bois et Ameublement 
 Verre 
 Ciment, Béton, Céramique 
 Tabac  
 Secteur primaire 
 Bureaux d’étude 
 Architectes d’intérieur  
 Intérim 
 Bureaux de Sélection 
 Call centers 
 Nettoyage 
 Blanchisseries 
 

 Tourisme 
 Loisirs, Jeux de Hasard 
 Sociétés de Location  
 Centres de formation 
 Mannequins et 

Hôtesses  

 Commerce de gros  
 Commerce de détail  
 Médiation commerciale 
 Commerce 

internationale et 
logistique 

 Commerce automobile  
 Sociétés de taxis 
 Inspection automobile 
 Transport 
 Sociétés d’emballage  
 

 Informatique  
 Télécom 
 Multimédia 
 Consultance 
 Bureaux de comptabilité 
 Institutions financières 
 Secteur graphique 
 Maisons d’édition 
 Bureaux de Communication, RP,  secteur de 

la publicité  
 

Responsable 
sectoriel :  

Ann Vanderhaeghe Isabel Van Hoedenaghe Frederik Vanhuysse 

Formations 
intersectorielles 
pour:  

 Bureautique  
 Diversité et Actions pour les 45+ 
 Former des jeunes vers des métiers en pénurie 
 Innovation  

 

 Langues 
 Jour de formation complémentaire 
 Stages linguistiques  
 Formations pour employés en comptabilité  
 Formations pour employés administratifs 
 Formations pour demandeurs d’emploi (comptabilité, ressources humaines, 

secrétariat et accueil) 
 
 

Responsable 
sectoriel : 

Frederik Vanhuysse  Julie Collard 

 



 

2. Services internes 
 

 

Manager : Christiane Sels 

 Outplacement Service d’étude Organisation interne Marketing et Communication Primes à fa formation 

 Prêt pour un nouveau 
départ 

Outplacement 45+  

Service d’étude 

Subventions 
européennes 

Organisation interne 

Contrôle de la qualité 

Informatique 

Marketing et communication 

Ombudsman 

 

Primes à la formation pour entreprises  

Primes à la formation pour employés 
individuels 

Primes liées au jour de formation 
complémentaire 

 

Responsable  

 

Christiane Sels An Bollen Christiane Sels  Annick Gemis Lieve Schellekens  

 
Secrétariat de direction  

Assistante de direction et Conseiller en prévention : Sabrina Vandierendonck  
Management assistant : Danielle Dervaux 

Office & Facility Manager : Christine Ravelingien  
 

 

 
Personnel, recrutement et formation 

Bart Van Hooreweghe et Sabrina Vandierendonck 
 

 
Comptabilité 

Responsable : Nicole Becquevort 
 

 
 


